rATBACHER

CHECKLISTE
Scheinselbststandig — Ja oder Nein?

Je mehr Antworten sie mit . Ja“ beantworten, desto eher handeln Sie selbststandig.

Weisungsfreiheit
Arbeiten Sie frei von Weisungen des Auftraggebers? Entscheiden Sie selbst, wann, wo und wie Sie
lhre Leistung erbringen?

Eingliederung
Grenzen sich lhre Aufgaben klar von den Tatigkeiten der fest angestellten Mitarbeiter ab? Haben Sie
Spezialfahigkeiten?

Privilegien
Haben Sie keine typischen Arbeitnehmer-Privilegien wie bezahlten Urlaub, Weihnachtsgeld oder
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall?

Arbeitsmittel
Verwenden Sie tiberwiegend eigene Computer, Arbeitsmittel, Maschinen oder betreiben Sie einen
Fuhrpark?

Zeiteinteilung
Konnen Sie lhre Arbeits- und Urlaubszeiten frei gestalten? Besteht keine Pflicht zur Kernarbeitszeit
beim Kunden?

Kundenanzahl
Arbeiten Sie fiir mehr als einen Kunden? Und erzielen Sie in der Regel weniger als 80 Prozent Ihres
Umsatzes mit einem einzelnen Auftraggeber?

Auftreten
Betreiben Sie Marketing fir |hre Dienstleistungen? Nutzen Sie personalisierte Geschaftsunterlagen?

Versicherungen
Sorgen Sie selbst fiir Ihre Kranken-, Berufshaftpflicht- oder Rentenversicherung, indem Sie die
Zahlungen vornehmen?

Hinwels:

Die bereitgestellten Informationen dienen ausschlief3lich allgemeinen Informationszwecken und stellen keine rechtliche oder
sonstige professionelle Beratung dar. Falls Sie rechtliche oder fachliche Beratung bendtigen, wenden Sie sich bitte an einen
qualifizierten Experten.

Die Ratbacher GmbH ist eine der flihrenden IT-Personalberatungen in der DACH-Region. Inhabergefiihrt
mit Hauptsitz in Stuttgart und unseren Standorten in Miinchen, Disseldorf, Hamburg und Wien,
beschaftigen wir tber 100 qualifizierte Mitarbeiter, die bereits in tiber 15.000 erfolgreichen
Besetzungsprojekten ausgewahlte IT- und SAP-Experten mit den attraktivsten Arbeitgebern
zusammengebracht haben.

Ratbacher GmbH konnte sich in der gesamten DACH-Region als Experte fiir IT- und SAP-Jobs sowie freie
Projekte etablieren. Grundlage unseres Unternehmenserfolgs ist der tiberdurchschnittliche Einsatz unserer
Mitarbeiter fur die Bedirfnisse unserer Kunden und Kandidaten.



